福建工程学院学生工作处



关于印发《福建工程学院2012年大学生创业培训实施方案》的通知

各院系：

为进一步推进我校大学生自主创业工作，根据省委、省政府《关于开展2012年为民办实事工作的通知》（闽委〔2012〕1号）和省公务员局、省人力资源开发办公室《关于印发2012年“支持创业促进就业”为民办实事项目实施方案的通知》（闽人发〔2012〕86号）文件要求，我处研究制定了《福建工程学院2012年大学生创业培训实施方案》，现印发给你们，请遵照执行。

附件：福建工程学院2012年大学生创业培训实施方案
福建工程学院学生工作部（处）

2012年9月5日

附件：

福建工程学院2012年大学生创业培训实施方案

根据福建省公务员局《关于印发2012年“支持创业促进就业”为民办实事项目实施方案的通知》（闽人发〔2012〕86号）要求，我校作为省级高校毕业生创业培训基地，今年要承担450名大学生的培训任务（其中外校100名）。根据要求，创业培训每个班次不超过45人，集中培训的课程设计不少于56课时，每个班次的创业实训活动在2次以上。此项工作时间紧、任务重。为有效完成培训任务，特制定如下实施方案：

一、培训目的

使学生树立创业意识，激发创业热情，坚定创业信念，挖掘创业潜能，掌握创业基本知识和技能，熟悉创业的基本流程和基本方法，了解创业的法律法规和相关政策；使真正具有创业意向和具备创业基本条件的学生提高抗风险能力和实际操作能力，在较短时间内实现创业。

参训学生修完培训课程后，经测试合格的，予以结业，学校将颁发“创业培训结业证书”，以后创业学生要享受各种优惠和扶持政策，必须提供“创业培训结业证书”。
二、培训计划数安排

本年度我校拟开展3期创业培训班。第一期已于2012年5月份实施完毕。第二期拟由毕业生就业指导中心主办，由三个院系承办，每个院系承办2个班的培训任务，每班45人，共培训270人。第三期也采取就业指导中心主办，院系承办的方式进行。届时根据院系的申请，再挑选两个院系承办。两个院系各承担2个班的培训任务，每班45人，共培训180人。

第二期创业培训班计划于2012年9月份陆续开班，10月底前结束；第三期创业培训班计划于2012年10月底开班，12月上旬结束。

三、课程安排

每个班次集中培训的课程设计不得少于56课时，课程内容包括创业政策宣讲、创业知识培训、有关经济法规和企业运营管理知识培训等；每个班次的创业实训活动在2次以上，例如创业素质拓展、创业实践考察、创业计划大赛、创业沙龙等活动。课程具体安排如下：

（一）创业知识与能力（共56学时）

1、创业、创业精神与人生发展（4学时）

2、创业者与创业团队（4学时）

3、创业机会与创业风险管理（4学时）

4、创业计划书撰写（8学时）

5、创办新企业（4学时）

6、新创企业财务管理与融资（4学时）

7、新创企业运营管理（4学时）

8、新创企业市场营销/市场开拓（4学时）

9、创业扶持政策解读（4学时）

10、创业的法律环境与相关法律问题（8学时）

11、创业心理教育与辅导（4学时）

12、创业典型案例分析（4学时）

（二）创业实训（2次）

1、创业型企业教学参观：邀请学员参观创业期为1-5年的创业型公司

2、创业经验分享：邀请正在创业的学生，或创业期为1-5年的创业型公司CEO，现场交流经验和释疑

3、创业拓展训练

4、创业沙盘——模拟经营

四、培训方式

培训方式采用高度参与性、互动式教学方法，结合案例，给学员以亲临其境的感觉。学员通过讲课法、讨论法、头脑风暴法、练习法、角色扮演法、实地参观考察、沙盘模拟等授课形式体验全新的创业培训。

五、师资情况

我校开展创业培训的师资包括校内和校外人员。

1、校内师资

	姓名
	工作单位
	资质/职称
	研究方向

	王里
	管理学院
	教授
	大学生创新思维训练

	余凯
	管理学院
	高级经济师/教授
	企业项目资金分配及收益

	黄光阳
	管理学院
	高级会计师/副教授
	企业财务管理

	杨幼珠
	管理学院
	注册税务师/副教授
	税收政策研究

	戴小廷
	管理学院
	经济师/博士
	企业项目资金分配及收益

	戴雯
	管理学院
	心理咨询师/副教授
	职业心理研究

	李雄伟
	管理学院
	注册会计师/讲师
	企业财务管理

	张骥
	管理学院
	通用管理能力培训师/讲师
	企业管理能力提升

	何仕
	学工处
	高级职业指导师/副研究员
	企业经营管理、创业计划书撰写等

	林文
	学工处
	副处长/讲师
	创业扶持政策解读

	赵健
	学工处
	高级企业人力资源管理师/副研究员
	大学生创业项目开发指导、新创企业运营管理等

	叶剑辉
	学工处
	心理咨询师/ 讲师
	创业过程心理辅导

	陈群
	校团委
	KAB创业教育（中国）项目讲师/讲师
	KAB创业指导

	林键
	管理学院
	KAB创业教育（中国）项目讲师/讲师
	KAB创业指导

	范洁
	文化传播系
	KAB创业教育（中国）项目讲师/讲师
	KAB创业指导

	王高洁
	管理学院
	KAB创业教育（中国）项目讲师/讲师
	KAB创业指导


2、校外师资

邀请省公务员局、财政厅、教育厅、兄弟院校的相关人员、成功创业的校友以及创业企业负责人来校授课及开展讲座。随着培训工作的推进，力争建设一支相对稳定的，由上级主管部门创业工作负责人、兄弟院校创业培训师、成功创业校友等组成的师资队伍。

六、培训班验收材料
培训班验收须报送以下材料：

1、培训所需的专门教研室和培训教室场所的实地照片与教室申请单；

2、各培训班次的宣讲、教研、培训、实训等活动的记录（每次课的签到表）、信息和照片资料；

3、培训学员名册（含序号、姓名、院校、专业、联系方式、学员签名、培训单位签章等）和实现创业的学员名册（含序号、姓名、院校、专业、联系方式、企业注册材料）；

4、各承办院系的创业培训工作总结报告。
七、经费保障

为保障培训任务的圆满完成，学工处将会同计财处，从“高校毕业生创业培训补助经费”专款中先期划拨一部分资金到各承办培训任务的院系，等培训结束后，学工处将根据各院系培训支出情况对不足的部分进行再次划拨。对较好完成培训任务的院系，学工处将给予一定额度的经费奖励。

所有经费须主要用于创业培训的办班开支、创业实训、创业咨询、创业指导和购置创业培训设备。各院系要加强资金管理工作，专款专用，切实发挥资金的使用效益，确保培训任务顺利完成。

八、工作要求

1、各院系要高度重视实施省委省政府2012年“支持创业促进就业”为民办实事项目工作，采取有效措施，扎实认真开展创业培训。

2、各院系要加强总结宣传，要充分利用各新闻媒体、校园网和校园广播等媒介，加大对培训工作的宣传力度，加强创业知识普及和创业典型宣传，营造良好的创新创业氛围。
3、所有院系都应积极选派学生参加培训，并做好参训学生的组织管理工作。
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